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CoMUNE DI ANGRI
Provincia di Salerno

IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PARTE
ECONOMICA ANNO 2025
Ex art.7coma 1 lett.a), 8 e 80 del CCNL DEL 16.11.2022,

VERBALE del 15 DICEMBRE 2025

Il giorno 15 dicembre alle ore 8:30, presso la casa comunale, sita in Piazza Crocifisso 23,
regolarmente costituita e convocata con nota prot. n. 39383 del 05/12/2025, si & svolto l'incontro con
i Sindacati provinciali, le RSU aziendali e la delegazione trattante di Parte Pubblica. Sono presenti:
* per la Parte Pubblica:
1) Dott.ssa Maria Luisa Mandara (Segretario Generale dell'Ente);
2) Dott.ssa Teresa Tortora (Responsabile U.O.C. Affari generali, servizi demografici, personale e
digitalizzazione
3) Ing. Flavia Atorino (Responsabile U.O.C. Promozione Sviluppo e Gestione del Territorio);
nominati con Delibera di Giunta Comunale n.240 del 20.11.2024
¢ per la Parte Sindacale:
1) Enzo Della Rocca (Resp.le Prov.le CISL);
2) Alfonso Rianna (Resp.le Prov.le CGIL);
3) Filomena D’ Aniello (Resp.le Prov.le UIL);
4)Emilio Pagano (Resp. CSA)
* per la RSU Aziendale:
1)Vincenzo Del Forno;
2) Roberta Salzano;
3) Vincenzo Angelo Sorrentino;
4) De Vivo Enrico.
Assume le funzioni di segretario verbalizzante la dott.ssa Maria Luisa Mandara

Considerato:
¢ Chel’art. 8, comma 1, del Cenl 16.11.2022 prevede che i criteri per la ripartizione delle risorse
disponibili per la contrattazione tra le diverse modalita di utilizzo, ai sensi dell’art. 7, comma
4, lett. a) del medesimo contratto collettivo, possono essere negoziati con cadenza annuale;
+ Che le Parti ritengono di addivenire, in data odierna, all’accordo per 1'utilizzo delle risorse
' economiche disponibili a valere sul fondo per le risorse decentrate dell’anno 2025;
+ Che con Delibera n.313 del 11.12.2025 la Giunta comunale ha dettato gli indirizzi alla
- Delegazione Trattante di parte datoriale per la sottoscrizione dell’ipotesi di Contratto
collettivo decentrato integrativo parte economica anno 2025;

Rilevato:
» Che I"Amministrazione ha provveduto a costituire il Fondo per le Risorse Decentrate
dell’anno 2025, ex art. 79 del Cenl 16.11.2022. con determinazione RG n. 1521 del
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12.12.2025 ;

Atteso:
¢ Che dalla determina di costituzione delle Risorse decentrate anno 2025 risulta finanziati:

TOTALE RISORSE STABILI Euro 580.562,95;

TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE: EURO 169.429,42
TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE: EURO 1.672,33
TOTALE FONDO: EURO 751.664,90

TOTALE FONDO STRAORDINARIO Euro 30.000,00;

TOTALE FONDO P.O. Euro 135.937,69;

o Che le somme di carattere stabile e non soggette a regolazione sono :

DESCRIZIONE
Art. 80, comma 1, PEO consolidate e indennita di Euro 151.000,00
CCNL 16/11/2022 comparto quota Fondo

Le Organizzazioni Sindacali, vista la determina di costituzione fondo risorse decentrate RG
n.1521 del 12.12.2025, dichiarano quanto segue:” Fermo restando ’accordo dell’anno 2024,
rappresentano che il tetto di parte stabile determinato nell’anno 2024 deve rimanere per ’anno
2025 del medesimo importo, pur convenendo e rappresentando che per ’anno 2025 confermano
DVutilizzo dell’art. 7, lett.u del CCNL per implementare il fondo delle Elevate qualificazioni che viene
confermato nell’ammontare di euro 135.937,69, che verra riconfermato anche per I’anno 2025.
Nello specifico, nella quantificazione della parte stabile del fondo non devono essere riportati
lutilizzo di euro 20.000,00”, pertanto le OO.SS. invitano la parte pubblica a rettificare la
determina di costituzione fondo e a riportare quale parte stabile ’ammontare di euro
598.626,72; /

PRSI v L

Preso atto della richiesta delle OO.SS., le parti si aggiornano per il giorno 23 dicembre 2025 ore
17:30.
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