COMUNE DI SIANO (SA) - partenza - Prob. n. 0020481 del 19-12-2025

SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CCDI ANNO 2025

’anno 2025 il giorno 22 del mese di dicembre, alesito della procedura prevista, e facendo seguito
alla delibera GC n° 173/2025, immediatamente eseguibile, di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva
del CCOI di cui al verbale prot. n° 13008 del 28/11/2025, e prot. n° 20131 del 10/12/2025, di seguito
riportati, le parti procedono alla SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA del CONTRATTO DECENTRATO
INTEGRATIVO per 'ANNO 2025

1l giorno 28/11/2025 alle ore 10:10 nella sala giunta del comune di Siano previa convocazione prot. n°
18615 del 6/11/2025 sono presenti:

PARTE PUBBLICA

1. Agovino
2. Esposito
3. Lucariello
4. Dionisio

SINDACAT] PROVINCIALE
1. UL D'Aniello

2. CISL Fatella
3. CGI Marrazzo
RSU
1. Marra
leo

Tutti | presenti concordano sulla necessita di prevedere, per la successiva annualita, di costituire un fondo
per il lavoro straordinario.

PUNTO 1 deil'0.d.G

Tutti i presenti, recependo la normativa in materia, stabiliscono di prevedere di variare in aumento la parte
variabile non soggetta al limite del fondo per un importo di € 5.563,85, da destinare agli incentivi di cui
alarticolo 86, comma 2, lettera g} del CCNL16/11/22, per compensi da recupero evasione tributi locali —
legge n 145/2018, che saranno liquidati previa approvazione del prescritto regolamento iscritto al
successivo punto dell’ordine del giorno della riunione odierna.

Per i differenziali stipendiali si specifica che la voce di spesa & stata prevista per Je seguenti progressioni:
ex categoriaD=1

ex categoriaC=3
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ex categoriaB =5
ex categoria A = 3.

PUNTO 2 dell’'0.d.G.

Il presidente legge ai presenti la comunicazione fatta pervenire al segretario comunale con la quale |l
responsabile del settore finanziario relaziona in merito alla bozza di regolamento che & stata oggetto della
comunicazione prot, n°® 5764/2025.

Nel merito si osserva che il regolamento delle entrate disciplina i presupposti delle imposte, gli obblighi dei
soggett passivi e dell’'ente comune. Il regolamento degli incentivi ha ad oggetto invece diversa materia.

Tutte le altre valutazioni, pur apprezzabili in punto di opportunita, non costituiscono vincoli normativi.

Pertanto all’'unanimita si approva la bozza del regolamento di cui alfa citata convocazione prot.
n°5764/2025, chiedendo una rapida approvazione da parte della giunta comunale,

ISL Fai

g7
7 1

CGIl. Marrazzo

UiL D’Aniello

RSU Marra

RSU Leo

PARTE PUBBLICA

Dionisio

Agovino
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Espaosita

Lucariello

It giorno 10/12/2025 alle ore 17:35 nella sala giunta del Comune di Siano, previa convocazione prot. 20014
del 5/12/2025, sonho presenti:

PARTE PUBBLICA
1. Esposito
2. Llucariello
3. De Maio
4. Agovino {collegata da remoto])
5. Dionisio {raggiunge il tavolo alle ore 17,37)
6

. Sindaco

SIGLE

1. UILD'Aniello

2. CISL Faiella

3. CGIL Marrazzo
RSU

1. Marra

2. Leo

In prosieguo con gquanto proposto nella seduta del 28/11/2025, it responsabile della ragioneria, con nota
prot, 19967/2025 ha chiesto al tavolo direttive in merito alla fonte di finanziamento.
Per tale motivo il tavolo & stato convocato e si & riunito nella seguente seduta.

Poiché il responsabile dell’UTC, su richiesta del tavolo, rende noto la voce “IMDENMITA DI REPERIBILITA” la
quale prevede un appostamento di € 9.000,00 risulta sovrastimata rispetto agli importi da liquidare, a tale
titolo, per I'anno 2025 appare possibile ridurre tale voce per finanziare la voce che nella seduta del
28/11/2025 si & richiesto di prevedere, provocando le conseguentivariazioni della determinazione del fondo.

.
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Si stabifisce che tale importo da stornare tra fe due voci & pari ad euro € 2.500,00
Per cui, per I'effetto, la voce “INDENNITA DI REPERIBILITA” viene richiesta in € 6.500,00, la voce “Compenso
recupero evasione tributi locali ~ legge n°145/2018” viene richiesto in € 2.500,00.

Le parti concordano poi che con la revisione del contratto — parte normativa andranno valutati nuovamente
gli importi ed i destinatari delle indennita - condizieni di lavoro, disagio, rischio e maneggio valori.

Non avendo altro che discutere fa riunione viene sciolta alle are 17:40.

Del che & il presente i verbale.

St Eaiel

1

CGIL Marrazzo

UIL D’Aniello

RSU Marra

RSU Leo

PARTE PUBBLICA

Dionisio

Agoving

Esposito
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Lucariello

De Maio







