COMUNE DI TORRE ORSAIA

PROVINCIA DI SALERNO

Verbale di_stipula _del Contratto Collettivo Decentrato Integrative di destinazione delle
risorse decentrate per Panno 2025

In data 30 dicembre 2025, alle ore 12,30, presso la Residenza comunale, si sono riunite, con
’ausilio di sistema di videoconferenza, le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale per la
sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.1.) destinazione delle risorse
decentrate per ’anno 2025 in attuazione della disciplina prevista dal CCNL 16 novembre 2022.

Le delegazioni trattanti sono rappresentate dai seguenti componenti: ¢
Dr. Michelangelo'SCANNIELLO | Segretario Comunale/Presidente delegazione
Dott. Gianfranco CAPUTO Responsabile Settore Finanziario
Ing. Luca CASTELLUCCIO Responsabile Settore Edilizia pnivata e
Urbanistica
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per la parte sindacale:
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PREMESSO CHE: \ J —

- con deliberazione della Giunta Comunale n.72 del 15/12/2025, esecutiva ai sensi di legge, ¢
stata costituita la delegazionce trattante di parte datoriale, ai sensi dell’art. 7, comma 3, del
CCNL 16 novembre 2022;

- con determinazione del dirigente/responsabile del Settore Finanziario n. 15 del 18/12/2025 ¢
stato costituito il Fondo risorse decentrate 2025;

- con deliberazione n. 73 del 22/12/2025 la Giunta Comunale ha impartito alla delegamone\"
trattante di parte datoriale gli indirizzi per la contrattazione integrativa par la parte. )
economica 2025 del personale non dirigénte del comparto Funzioni Locali;

[ IR

Risorse decentrate stabili €. 24.498,00,
Risorse decentrate variabili € 0
Totale fondo risorse decentrate anno 2024 €. 24.498,00,

- che le risorse decentrate stabili, allo stato, risultano gia assorbite per €. 7.194,32 per le |
seguenti causali:

Indennita di comparto (quota a carico Fondo) €. 2.918,18
(Art. 33, comma 4, lettere b) e ¢), CCNL 22/01/2004)

Differenziali stipendiali in godimento €.4.276,14
Art. 80, comma 2, lett.j), CCNL 16.11.2022)




- che restano ancora da destinare per 1’anno 202E130rse decentrate ammontanti a complessivi €
17.303,68;

- che detta somma di €. 17.303,68 trova regolare copertura nei competenti stanziamenti di spesa
del bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 202 o)

Le parti, quindi, concordano la seguente ripartizione delle risorse decentrate disponibili per Panno
2025 ammontanti a complessivi €. 17.303,68.

Indexnmita condizioni di lavoro

(Art. 80, comma 2, kett. ¢), CCNL 16.11.2022) b 600,00
1 addetto (€/h 4,00) '

Indennita di reperibilita 150000
(Art. 80, comma 2, ktt. d), CCNL 16.11. 2022) ’
Tndennifh per specifiche respousabilita (At 84 CCND) |

CAO000 per Aren Famsiomaris 1 o000
€ 1000,00 per Aree Istrutforie Operaton, -

Indennitd servizio esterno del vigile ( Art 100 CCNL 16.11.2022) 500,00
Incremento delle risorse di cui allart, 17, comma 6 (Retribuzione di posizione e retribuzione di i
risultato R 3000,00
(Art. 7, comma 4, lett, u), CONT 16.11.2022) - -

Lavoro Straordinario (art. 32 CCNL 16.11.2022 ) 1500,00
Performance Organizzativa (art. 80, comma 2, lett. a CCNL 16.11.2022) 2000,00
Performance Individuale (art. 80, comma 2, lett. b CCNL 16.11.2022) 3203,68

Le Parti si danno atto che Pipotesi di Accordo di cui al presente verbale dovra essere
considerata definitiva non appena acquisito il prescritto parere del Revisore dei Conti del
Comune di Torre Orsaia
Le parti danno atto che le eventuali economie non erogate per Panno 2025 verranno riportate
nell’anno 2026.
Le parti, quindi,

SOTTOSCRIVONO
definitivamente il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.L) di destinazione delle
risorse decentrate per ’anno 2025,

La riunione termina alle ore
Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto come segue:

La delegazione trattante di parte pubblica /
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