COMUNE DI CELLE DI BULGHERIA
Provincia di Salerno
Verbale

Il giorno 16 del mese di FEBBRAIO 2026, alle ore 10.15, presso la sede comunaie del Comune di Celle di
Bulgheria, regolarmente convocati in seconda convocazione, risultano presenti e si sono riuniti: per la parte
sindacale, per CISL FP Vicenzo della Rocca, per UIL FPL Carlo Astone, per CSA Giovanni Lungo; per la
delegazione trattante, la Segretaria Comunale dr.ssa Francesca Mastrolonardo, la dr.ssa Gianfranca Di Luca;
e presente il geom. Biagio Turso nella qualita di RSU.

PREMESSO E CONSIDERATO CHE
Le parti richiamano le premesse e il considerato del verbale precedente del 22.12.2025;

Le parti prendono atto del parere reso dall’'organo di revisione in data 13.1.2026 sulla pre-intesa del
22.12.2025;

le parti precisano che il fondo determinato dalla parte pubblica con determina n. 211 del 2025 & compatibile
con I'importo consolidato anno 2016 pil incrementi contrattuali, non rientranti nel limite del fondo, e
precisamente ammonta ad euro 29.856,00 parte stabile ed euro 2.353,00 parte variabile, per un totale di
32.029,00.

le parti prendono atto che per 'anno 2025 a causa della mancata sottoscrizione definitiva del contratto
decentrato non & possibile finanziare i differenziali stipendiali 2025;

le parti concordano di incontrarsi e rinviare la discussione per I'accordo normativo ed economico entro marzo
2026, anche -per rendere esigibili i nuovi aumenti contrattuali previsti dal rinnovo, dando precedenza in
merito, alle aree che non sono state destinatarie dei precedenti differenziali;

le parti precisano che la quota di spesa afferente alla parte stabile e indisponibile del 50% derivante dal
contratto a tempo parziale a 18 ore di n. 1 dipendente, verra imputata nell'istituto delle performance anche
per il 2026, al fine di rendere la spesa sempre sostenibile in caso di rientro della dipendente a 18 ore;

dopo ampia discussione, data la sostenibilita della spesa, le parti concordano di finanziare i seguenti istituti
contrattualiin riferimento all’anno 2025:

Progressioni economiche 16098,12 euro
orizzontali storiche
Differenziali stipendiali storici | 1789,09 euro

(2024)
Indennita Comparto 3716,16 euro
Indennita condizioni di lavoro 1500 euro




Indennita servizio esterno

260 euro

reperibilita 900euro

Specifiche responsabilita 3000 euro
Performance individuale 2382 euro
performance organizzativa 2382 euro

Le parti concordano e sottoscrivono altresi che, in seguito all’autorizzazione alla sottoscrizione definitiva da
parte della Giunta comunale, previo parere deli’organo di revisione, la presente ipotesi si intende sottoscritta

definitivamente senza necessita di un’ulteriore convocazione delle parti.

Alle ore 11.20 si chiude 'incontro.

Il presente verbale si compone din. 2 pagine numerate da 1 a 2.

L.C.S.

Celle di Bulgheria, Ii 16.2.2026

Per la te sindacale

ulL CISL 1
CSA :

- '+ B Rag
RSU

(SR

Per la Delegazione trattante

(Ocsfensedy

//



